INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TACAMBARO

ﬁ INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES AL 31 DE DICIEMERE DE 2025
TECNOLOGICO
HACIONAL DE MEXICO

PENSIONES ¥ IUBILACIONES SALUD | RIESGOS DE TRABAJD | INVALIDEZ VIDA | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES.

Tipo de Sistema

Prestacion Laboral o Fondo General para sl Trabajo dsl Estado y/o Municicio
Beneficio definido, Contribuclén definida & mixta

POBLACION AFILIADA
ACTIVOS

Edad Misima

Edad Minima

Edad Promedio
Pensionados y Jubilados
Edad Maxima
£dad Minima
Edad Promedio

BENEFICIARIOS ]

Promedic de afios de servicio [trabajatores activos)

Aportacion Individual al plan de psnsidn come 5% del satario |
Aportacidn del ente publico al plan dz pensidn como % del salaris |
Cracimientn esperado de |os pensionadas v jubllados (como %)
Crecimlento esparado de los activos (como %)
Edad de jubliacién o Pensidn

Esperanta de vida

INGRESO DEL FONDO

Ingrescs anuales al Fondo de Pensiones
Némina anual

(ACTIVOS

|Pensienas v Jubilados

[Lansiones

Beneficiarios de Pensfones y Jubiiados
Morito Mensual por Pensidn

Maximo

Winimo
|Promedio
|MONTO DE LA RESERVA
[Valor presente de ies obligaciones
Generacién actual
Generaciones Futuras

Valar presente de las contribuciones asoclads os sueldos futuros de cotizacion %

Generacion actua
Generacionas Futuras

Valor prasenta ce aportaciones futuras
‘_G_ene'acldn actua
Generaciones Futuras

- |
Otros inreses
Déficit/Superdvit actusrial

Generacion actua
Generaclanes Futuras

Periodo de suficiencia

Afic de descaphalizacon
Taea de rendimienta

Estudio actuarial
Afio de elaberacicn del estudio sctuarial
Empresa gue elabord &l estudic actuarial
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